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QKSUK

QENDRA KLINIKE STOMATOLOGJIKE UNIVERSITARE E KOSOVES
STOMATOLOSKI UNIVERSITETSKI KLINICKI CENTAR KOSOVA

STATUTI
I
QENDRES KLINKE STOMATOLOGJIKE
UNIVERSITARE TE KOSOVES

Prishtiné, Prill 2006



Bazuar né Politikén Shéndetésore té Kosovés, Ligjin pér Shéndetési Nr. 2004/4,
posagérisht nenin 50 té kétij Ligji, Ministria e Shéndetésis€ e Kosovés aprovon Statutin e
propozuar nga Qendra Klinike Stomatologjike Universitare e Kosovés.

I Dispozitat e pérgjithshme
Neni 1

1.1. Me keté statut rregullohet emértimi, selia dhe veprimtaria, statusi juridik, pérfagésimi
dhe prezantimi, struktura e Institucionit, trupat e Institucionit, zhvillimi i vazhdueshém
profesional, aktet e pérgjithshme, pronésia dhe financimi, transparenca, konfidenca
afariste dhe profesionale, mbikéqyrja e brendshme dhe dispozitat kalimtare dhe
pérfundimtare lidhur me ushtrimin e veprimtarisé t€ kujdesit shéndetésor né Qendrés
Klinike Stomatologjike Universitare t€ Kosovés (tas e tutje Qendra).

1.2. Themelues 1 Qendrés €shté Ministria e Shéndetésisé e Kosovés, (né vazhdim té
tekstit Ministria).

1.3. Bazuar né dispozitat dhe kushtet e parapara n€ nenet 40, 41, 42, 43 dhe 73 té Ligjit
pér Shéndetési, fillimi 1 punés s€¢ Qendrés béhet me akt t€ vecanté nga Ministria.

Neni 2

2.1. Qendra ka statusin e personit juridik publik, me cilési t€ autoritetit punédhénés, ku
organizohet, ofrohet dhe zbatohet kujdesi shéndetésor tretésor dhe aktiviteti arsimor dhe
kérkimoro-shkencor.

Neni 3

3.1. Qendra disponon me mjetet dhe pasuriné e cila €shté proné e Ministrisé.

3.2. Qendra si institucion shéndetésor terciar &shté pérvetésues i fondeve nga Buxheti i
Konsoliduar 1 Kosovés dhe burimeve tjera t€ parapara me Ligjet pérkatése.

3.3. Qendra ofron shérbime terciare stomatologjike pér té€ré€ popullatén e Kosovés dhe té
gjithé pacientéve té referuar né kété Qendér.



I  Emértimi dhe selia
Neni 4
4.1. Emri 1 Institucionit €shté Qendra Klinike Stomatologjike Universitare e Kosovés.
4.2. Shenja njohése e Qendrés &shté me tre ngjyra: kaltér e celté, bardhé dhe kaltér e
mbyllét, né mes Eshté vizatimi qé simbolizon dhémbin. Nén té€ mbishkrimi QKSUK,
Qendra Klinike Stomatologjike Universitare e Kosovés dhe Stomatoloski Universitetski

Klini¢ki Centar Kosova.

4.3. Emértimi 1 Qendrés duhet té jeté 1 mbishkruar n€ objekt né té cilén kryhet
veprimtaria shéndetésore, mésimore dhe shkencore.

4.4. Pér ndryshimin e emrit dhe selis€ s€ Qendrés vendos themeluesi.

Neni 5

5.1. Selia e Qendrés gjendet né adresén “Rrethi 1 Spitalit” p.n. n€ Prishting.

Neni 6

6.1. Qendra posedon vulén g€ né qarkullimin juridik paraqitet si Qendra Klinike
Stomatologjike Universitare e Kosovés.

6.2. Vula éshté né formén e rrumbullakét me diametér 2.5 cm.

6.3. Vula duhet té pérmbajé emértimin e Institucionit, selin€, dhe t€ jet€ né gjuhét zyrtare
né€ pérdorim né Kosové.

6.4. Qendra posedon vulén katrore, me dimensione 60 x 30 mm, qé pérmban emértimin,
seling, hapésirén pér evidentimin e numrit dhe datés s€ pranimit t€ dokumentit.

6.5. Pér numrin e vulave, ményrén e pérdorimit dhe autorizimin e personit pér pérdorim
dhe ruajtje vendos Drejtori.

6.6. Cdo vul€ ka numér identifikues.
6.7.Cdo mjek duhet té keté vulén zyrtare, pérmbajtja dhe ményra e pérdorimit té jeté né
pajtim me Udhézimin Administrativ (pér shéndetési) 24/2004 mbi Vulat zyrtare e

profesionalistit shéndetésor

6.8. Dita e QKSUK-se éshté 24 prilli.



6.9. Dita e QKSUK-s¢ shenohet né ményré solemne me dhénjen e shpérblimeve dhe
mirénjohjeve pér punétorét e dalluar.

[II Veprimtaria shéndetésore dhe arsimore e Qendrés

Neni 7

7.1. Qendra &shté bazé e veprimtarisé shéndetésore dhe asaj arsimore né bashképunim me
Degén e Stomatologjisé té fakultetit t&€ Mjekésisé.

7.2. Qendra zbaton Kujdesin Shéndetésor sipas Ligjit pér Shéndetési t€ Kosovés dhe
akteve nén ligjore.

7.3 Kujdesi shéndetésor realizohet né Klinikat dhe njésité pérkatése sipas Nenit 11 té
kétij Statuti.

7.4 Organizimi dhe zbatimi i punés profesionale dhe pjesémarrja né realizimin e
programeve t€ mbrojtjes shéndetésore stomatologjike.

7.5 Organizimi dhe zbatimi 1 formave t€ ndryshme té pérsosjes profesionale.

7.6 Bashképunimi dhe pjesémarrja né t€ gjitha aktivitetet e shéndetit oral né€ nivel
kombétar, rajonal dhe ndérkombétar

7.7 Qendra ofron shérbime stomatologjike té nivelit dytésor pér Regjionin e Prishtinés
dhe tretésor pér téré popullatén e Kosovés.

7.8 Lista e Shérbimeve qé€ duhet siguruar né Qendér nxirret me akt t&€ vecanté nga
Késhilli Drejtues, me propozim té Késhillit Profesional e t&€ aprovuar nga Ministria e
Shéndetésisé.

7.9. Departamenti i shérbimeve profesionale 1 Qendrés implementon aspektet e cilésisé
sé shérbimeve.

7.9.1 Departamenti 1 shérbimeve profesionale 1 Qendrés siguron dhe zbaton sistemin unik
té informimit shéndetésor.

7.9.2 Njésité Punuese jané té obliguara t€ mbajné kartelat shéndetésore dhe té mbajné
bazén e shénimeve shéndetésore.

7.9.3 Departamenti i shérbimeve profesionale i Qendrés do t&€ kérkojé prej Njésive
Punuese qé€ t’i pérmbahen standardeve themelore pér mjetet e punés dhe t€ materialit
pérkatés.



Neni 8§

Veprimtaria arsimore e Qendrés pérbéhet nga:

a) Organizimi dhe relizimi i programit mésimor pér studime themelore Universitare
dhe Pasuniversitare t&€ bazuar n€ planin dhe programin e Fakultetit t&€ Mjeké&sis€ —
Dega e Stomatologjisé.

b) Organizimi dhe realizimii programit t€ specializimit n€ I€émité e stomatologjisé,

c¢) Puna né pérshtatjen dhe adaptimin e standardeve evropiane né Iémin e
Stomatologjisé.

8.1 Titujt akademik dhe profesional do t€ njihen me sistematizimin e vendeve té punés né
Qendér, dhe njéherésh do t€ gradohen sipas ligjeve dhe rregulloreve qé rregullojné kété
1€mi.

8.2. Raportet mes Qendrés dhe Degés s€ Stomatologjis€é t& Fakultetit t& Mjekésisé
rregullohen me njé memorandum té mrékuptimit ndérmjet Ministrisé sé Shéndetésisé dhe
Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé.

IV Statusi juridik, pérfagésimi dhe prezantimi

Neni 9

9.1. Qendra &shté Institucion 1 cili duhet t€ evidentohet né regjistrin prané Ministrisé té
Tregtisé dhe Industrisé né Prishtingé.

9.2. Qendra kryen dhe ofron shérbime t€ kujdesit shéndetésor pér qytetarét e Kosovés
sipas parimeve t€ pércaktuara n€ Ligjin pér Shéndetési Neni 12, Ligjin pér Planin e
Institucioneve Shéndetésore, me kété Statut dhe dispozitave tjera Ligjore.

9.3. Pér nénshkrimin e Kontratave me té cilat fitohen, tjetérsohen apo shiten
patundshmérité e Qendrés dhe degéve té€ saja Qendra duhet té keté s€ pari aprovimin e
Ministrisé.

9.4. Né rast t&€ nénshkrimit t€ Kontratave nga paragrafi 9.3. Qendra paraqitet si subjekt i
pavarur juridik dhe afarist, bazuar né Ligjin pér Prokurim Publik dhe Ligjeve té€ nxjerra
nga Ministria e Ekonomisé dhe Financave.

9.5. Pér pérgjegjésité e mara financiare Qendra pérgjigjet me téré pasuring e saj.
9.6. Themeluesi i Qendrés pérgjigjet né ményré solidare pér obligimet e saja.



9.7. Qarkullimi i mjeteve financiare béhet pérmes xhirollogarisé unike t€ Qendrés prané
Ministris€ s€¢ Ekonomisé dhe Financave t€ Kosovés.

Neni 10

10.1 Drejtori 1 Qendrés ka té gjitha autorizimet pér pérfaqésimin juridik dhe afarist,
brenda veprimtaris€ s€ Qendrés, duke marré parasysh pérkufizimet e kétij Statuti.

V  Organizimi i Qendrés

Neni 11

11.1. Qendra pér ta realizuar funksionin e mbrojtjes shéndetésore pér qytetarét e vet
éshté e organizuar né kéto Departamente, Klinika dhe Njési:

11.2. Departamenti i Administratés, 1 cili pérbéhet nga:
Njésia e personelit
Njésia pér shérbime juridike
Njésia pér buxhet dhe financa
Njésia pér prokurim

Departamenti i Administratés éshté pérgjegjés pér ¢éshtjet administrative dhe teknike né
lidhje me:

1. Administrimin e personelit;
ii. Aspektet ligjore;
ii1. Kontabilitetin dhe financat;
iv. Mirémbajtjen dhe dokumentimin e pronés;
v. Dosjet;
vi. Qarkullimin e mallrave;
vil. Pérgatit€ dhe mbané procedurat, né pérputhje me Ligjet dhe udhérréfyesit e
Ministrisé sé Shéndetésisé, si dhe t€ Ministrisé sé Ekonomisé dhe Financave;
viil. Ofron sigurimin e zhvillimit t€ investimeve kapitale dhe té ardhurave, duke u
siguruar se kéto plane jané té bazuara né resurset q€ mund té jené né dispozicion
té Qendrés;
ix. Aspektet tjera té€ pérgjithshme té€ administratés sé Qendrés.

11.3.. Departamenti 1 shérbimeve profesionale
N¢ kuadér té Departamentit t€ shérbimeve profesionale ekzistojné kéto njési organizative:
1. Klinika e Sémundjeve t€ Dhémbit me Endodoncion;

2. Klinika e Parodontologjisé dhe Mjekésisé Orale;
3. Klinika e Pedodoncisé dhe Stomatologjisé Preventive;



A N

Klinika e Ortopedisé sé Nofullave;

Klinika e Protetikés Stomatologjike;

Klinika e Kirurgjisé Orale;

Klinika e Kirurgjisé¢ Maksillofaciale;

Laboratoriumi 1 Teknikés sé Dhémbéve;

Paraklinika Stomatologjike me Rentgen diagnostikén.

11.4. Me qéllim té sigurimit t€ kujdesit t€ integruar shéndetésor nga fusha e Kirurgjisé
Maksillofaciale si dhe me géllim té zbatimit t€ detyrave me réndési té€ vecanté nga kjo
lémi, Qendra do té fillon aktivitetet e saja té€ koordinuara me Qendrén Klinike
Universitare t€ Kosovés dhe Ministriné pér transferimin e Klinikés sé Kirurgjisé
Maksillofaciale né kuadér t€ Qendrés s¢€ Klinikés Universitare t&€ Kosoveés.

Departamenti 1 shérbimeve profesionale 1 Qendrés &shté pérgjegjés pér céshtjet
profesionale-shéndetésore né lidhje me:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

2)
h)

i)
3

Organizimin dhe udhéheqgjen e punéve profesionale né shérbimet klinike t&
Qendrés;

Organizimin dhe harmonizimin e punéve t€ punétoréve shéndetésor sipas njésive
organizative;

Siguron standardet mé t€ larta pér kujdesin e pacientéve;

Udhéheqé zhvillimin e strategjisé té shérbimeve stomatologjike né kuadér té
strategjis€ s€ pérgjithshme shéndetésore t€ Kosovés;

Siguron efektivitetin e shérbimeve stomatologjike me kualitet té larté;

Siguron kujdesin shéndetésor stomatologjik pér té gjithé popullatén pavarésisht
nga gjinia apo pérkatésia etnike;

Pérkrah dhe zbaton normat né léminé e shéndetit oral t€ pérpiluara nga MSH;

Ndihmon dhe koordinon bashképunimin efektiv ndérmjet shérbimeve
stomatologjike;
Ndihmon dhe zhvillon sistemin e informimit shéndetésor né€ kuadér té shérbimeve
stomatologjike;

Eshté pérgjegjés pér implementimin e masave t& njé niveli t& duhur pér
parandalimin e infeksionit t€ kryqézuar.

11.4. Qendra zbaton sistemin unik t€ informimit shéndetésor ashtu si¢ éshté paraparé me
Ligjin e Shéndetésis€ dhe aktet nén ligjore g€ rregullojné kété 1émi.



VI Udhéheqja dhe Trupat e Qendrés
Késhilli Drejtues

Neni 12

12.1. Késhilli Drejtues udhéheq me téré aktivitet e Qendrés.

Neni 13

13.1. Késhilli Drejtues ka pesé (5) anétaré,

Drejtori Ekzekutiv 1 Qendrés, Kryeson Késhillin,

Z&vendés Drejtori

Kryeshefi 1 Departamentit t&€ Shérbimeve Shéndetésore t€ Qendrés
Kryeshefi i Departamentit t¢ Administratés t&€ Qendrés
Kryenifermierja e Qendrés

oo o

13.2. Mandati 1 anétaréve t€ késhillit &shté tre (3) vjet. Ky mandat mund t€ pérfundoj mé
paré se tre vjet né rast:

1. T€ doréheqjes sé€ anétarit t&¢ Késhilli Drejtues,
1i. Nése marrin pjes€é né marrjen e vendimeve joligjore ose vendimeve té cilat 1
shkaktojné dém Qendrés
1.  Neése tregon mosrespektim ndaj obligimeve t€ punés,
iv. NE@ rast t&€ ndérprerjes s€¢ marrédhénies se punés né Qendér.

Neni 14

14.1. N€ punét e Késhillit Drejtues sipas nevojés me autorizim t€ Késhillit Drejtues
mund t€ marrin pjes€ edhe udhéheqésat e njésive sipas nénit 11 t& kétij Statuti.

Neni 15

15.1. Ké&shilli Drejtues kryen kéto puné té parapara me kété Statut dhe vendos pér:
1. Veprimtariné e Qendrés dhe vérteton politikén punuese té€ Qendrés,
. Propozon statutin e Qendrés,
3. Aprovon raportin e punés dhe llogarité vjetore t€ Qendrés dhe raporton Ministrisé
pérmes Sekretarit t€ pérhershém,
4. Vendos pér shfrytézimin e mjeteve né kuadér té ligjit,
Bien programin e punés dhe planin financiar,
6. Bie rregullore pér organizimin e Qendrés dhe akte tjera né pérputhshméri me
ligjin dhe kété Statut,

e



7. Aprovon ¢mimet e shérbimeve shéndetésore dhe té tjera t€ cilat i ofron Qendra e
té cilat nuk jané t€ aprovuara nga ana e Ministrisé,

8. Bien planin e furnizimit t€ Qendrés dhe vendos pér: dhénien né shfrytézim té
lokaleve dhe mjeteve, furnizimin dhe dhénjen né shfrytézim t€ mjeteve té vecanta,
pas marjes s€ pélqimit nga Ministria,

9. Bien planin mbi Zhvillimin e Vazhdueshém Profesional t€ kuadrit medicinal dhe
bashképunétoréve shéndetésor dhe siguron aplikimin e tij,

10. Bien planin dhe programin e masave pér mbrojtje né puné.

11. Siguron mbarévajtjen e punéve,

12. Eméron komisione té pérkohshme dhe organe tjera punuese,

13. Vendos pér sigurimin e pasuris€ s€ Qendrés dhe t&é punétoréve né baze té ligjit,

14. Propozon ndértimin dhe adoptimin e objekteve, si dhe pér burimet e mjeteve pér
kryerjen e kétyre punimeve duke u bazuar né pélqimin e themeluesit,

15. Shqyrton raportet periodike mbi punén profesionale,

16. Kryen edhe puné t€ tjera té cilat i jané 1én€ n€ kompetencé, me kété statut dhe
akte tjera normative t€ Qendrés.

Neni 16

16.1. Késhilli Drejtues 1 Qendrés 1 kryen detyrat brenda pérgjegjésive t€ veta né
mbledhje.

16.2. Késhilli Drejtues merr vendim kur jané prezent me tepér se gjysma e anétaréve.
16.3. Késhilli Drejtues merr vendim me shumicé t€ votave té anétaréve prezent.

16.4. Né mbledhjen e Késhillit Drejtues mbahet procesverbali t€ cilin e aprovojné
pjesémarrésit né mbledhjen vijuese.

16.5. Késhilli Drejtues bjen rregulloren e punés t€ Qendrés né té€ cilén rregullohen mé
detajisht ¢éshtjet né 1€min e punés té cilat nuk jané té rregulluara me ligj dhe kété statut.

Neni 17

17.1. Struktura organizative e Qendrés bazohét né Organogramin e saj té€ nxjerr nga
Késhilli Drejtues dhe i aprovuar nga Ministria

Nenil8

18.1. Drejtori €shté pérgjegjés pér afarizmin, prezanton dhe pérfagéson Qendrén dhe
éshté pérgjegj€s pér ligjshmérin€ n€ puné.



18.2. Drejtori udhéheq punén profesionale t€ Qendrés né bashképunim me Késhillin
Drejtues, Ké&shillin Profesional dhe sipas nevojés me Kolegjiumet profesionale té€ njésive
organizative t€ nenit 11 t& kétij statuti.

Neni 19
19.1. Qendrén e udhéheq drejtori i Qendrés.

19.2. Drejtorin e Qendrés e zgjedh dhe e shkarkon Ministria e Shéndetésis€ né pajtim té
Rregulloren e UNMIK-ut 2001/36, mbi Shérbimin Civil t€ Kosovés dhe t€ Urdhéresés
Administrative 2003/2 pér implementimin e késaj Rregulloreje, dhe dispozitave té
parapara me kété Statut.

19.3. Drejtori 1 Qendrés mund té zgjidhet personi 1 cili 1 plot€son kushtet e pérgjithshme
té€ punésimit né€ shérbimin civil dhe duhet té jeté:

Stomatolog Specialist né njérén nga degét e Stomatologjisé;

Mjek Specialist né njérén nga degét e Mjekésisé;

T€ keté sé paku shtaté (7) vjeté pérvojé né Sistem Shéndetésor, prej tyre tre (3) né poste
udhéheqése;

Té€ keté s€ paku thirrjen arsimore t€ doktorit t&€ shkencave mjekésore, kualifikimi superior
nga Menaxhmenti shéndetésor do t€ jené pérparési.

Neni 20

20.1. Vendimin pér shpalljen e konkursit pér drejtor t&€ Qendrés e merr themeluesi bazuar
né nenin 13.2 t& Statutit t& QKSUK-&s.

20.2. Né mungesé té drejtorit QKSUK-sé dhe me autorizim t€ tij né raste tjera me
Qendrén udhéheq Zévendés drejtori.

Neni 21

21.1. Drejtori 1 Qendrés &shté pérgjegjés pér t€ siguruar ligjshmériné né puné dhe
afarizmin e Qendrés, si dhe pér punén profesionale né Qendér, e cila duhet té€ organizohet
dhe udhéhiget né€ pajtim me dispozitat e kétij Statuti dhe akteve tjera t€ pérgjithshme
ligjore.

21.2 Drejtori €shté pérgjegjés pér pérkujdesjen eficiente dhe efektive t& shérbimeve

shéndetésore pér gjithé popullatén sipas Nenit 3.3. dhe pérgjigjet pér detyrat g€ vijojné:

= Ng& pajtim me Politikén Shéndetésore dhe Ligjin pér Shéndetési t&€ Kosovés, drejtori 1
Qendrés 1 propozon pér miratim Ministris€, Planin e Punés dhe Buxhetin e Qendrés
pér vitin vijues.



= Nén mbikéqyrjen dhe autorizimin e Sekretarit t€ pérhershém zbaton buxhetin e
Qendrés.

= Tg jeté pergjegjés pér udhéheqjen e pérditshme t€ procesit t€ punés né¢ Qendér.

= Té zhvilloj marrédhénie té mira me donatoret, dhe OJQ-t€, dhe me partneret pér
zbatimin e tyre.

= T¢é mundésojé zhvillimin e vazhdueshém profesional dhe trajnimin e personelit té
Qendrés.

= Té¢ vendos mekanizma té sigurimit té cilésisé n€ objektet e Qendrés.

= Té& jap kontribut pér zhvillimin e sistemit t€ informimit shéndetésor t& Qendrés.

= Ta avancojé punén ekipore.

= Kryen punét tjera sipas ligjit dhe akteve t€ pérgjithshme té Qendrés.

21.3. Programi i punés i Qendrés realizohet duke u bazuar né politikat zhvillimore té
sistemit shéndetésor t&€ nxjerra nga Ministria.

21.4. N€ programin vjetor t€ punés duhet t&€ pércaktohen:

masat, aktivitetet, dhe rezultatet e pritura t&€ kujdesit shéndetésor né¢ Qendér
= plani vjetor 1 punés

= organizimi dhe udhéheqja

= burimet njerézore

= plani financiar

= raportet mujore, vjetore t€ punés dhe raportet financiare.

21.5. Pér kryerjen e punéve té tij drejtori i Qendrés 1 pérgjigjet Ministris€é pérmes
Sekretarit té€ pérhershém.

21.6. Procedurén pér ndérmarrjen masave administrative ndaj drejtorit t€ Qendrés,
suspendim apo masa t€ tjera deri né shkarkim, mund t’i inicojé Késhilli Mbikqyrés 1
autorizuar nga Ministria e Shédetésis€ kur konstatohen shkelja e procedurave siq jané:

1. Sigurimi i1 kujdesit shéndetésor qytetaréve t&¢ Kosovés, sipas Ligjit pér Shéndetési,

dhe Akteve tjera nén ligjore;

ii.  Sigurimi 1 minimumit t€ kujdesit shéndetésor gjaté grevés;

iii.  Ushtrimi 1 veprimtaris€ shéndetésore né Qendér, pa ploté€suar kushtet pér fillimin e
punés né institucionin shéndetésor sipas Ligjit t€ shéndetésisé,;

iv. Sigurimi 1 evidencave dhe dokumentacionit tjetér mjekésor, si dhe nuk siguron
pércjelljen e té dhénave té parapara me Ligj;

v. Harmonizimi dhe organizimi i akteve normative sipas Ligjit t€ Shéndetésisé dhe
kétij Statuti;

Neni 22

22.1. Drejtori ka pér detyré qé€ gjaté punés dhe vendimeve t€ Ké&shillit Drejtues g€ té
térheq vémendjen:



= Né& aktet e propozuara qé jané n€ kundérshtim me ligjet relevante gjegjésisht aktet
e pérgjithshme t€ Qendrés,

= Q¢ akti i propozuar &shté né€ kundérshtim me programin e punés s¢ Qendrés,

= Q¢ akti i propozuar nuk i kontribuon gé€llimit.

Trupat e Qendrés
Neni 23

23.1. Pér pérmbushjen e detyrave t€ vecanta, Késhilli Drejtues i Qendrés formon Trupa
profesionale prané Qendrés, si¢ jané:

Késhilli profesional,

Kolegji profesional

Komisioni disiplinor

Komisioni pér ankesa

Komiteti pér Kontroll t€ Cilésisé

Komiteti pér Zhvillim t&€ Vazhdueshém Profesional
Komisioni Etik-Profesional, et;.

23.2. Anétarét e trupave profesionale emérohen nga drejtori.

23.3. Ké&shilli Drejtues pérmes drejtorit t€ Qendrés sipas nevojés mund t€ formojé edhe
trupa tjeré profesionale prané Qendrés.

Keéshilli Profesional

Neni 24

24.1 Késhilli Profesional €shté trup késhillédhénés pér Késhillin Drejtues té Qendrés.

24.2. Késhilli Profesional e pérb&jné :
e Kryeshefat e Departamenteve dhe Shefat e Klinikave nga neni 11 1 kétij Statuti
e Kryeinfermieret/ét e Departamenteve dhe Klinikave nga neni 11 i kétij Statuti
24 3. Késhillin profesional e udhéheq drejtori ekzekutiv

24.4. Késhilli profesional e bien rregulloren e punés pér punén e Késhillit.



Neni 25

25.1. Ké&shilli Profesional 1 kryen kéto puné:
1. pérgatité thérret dhe udhéheq mbledhjet e Késhillit Profesional
i1. e verifikon rendin e dités sé mbledhjeve
iii. siguron mbajtjen e procesverbalit t&€ mbledhjes.

Neni 26

26.1. Késhilli Profesional i Qendrés pérveg detyrave té parapara me ligj i kryen edhe kéto
detyra:

e Propozon Késhillit Drejtues marrjen e masave profesionale pér pérmirésimin e
organizimit t&€ punés dhe kushteve pér zhvillimin e veprimtarisé,

e Propozon strukturén e mbikéqyrjes sé brendshme lidhur me punén e punétoréve
shéndetésor si dhe masat pér pérmirésimin e punés profesionale,

e Shqyrton nevojén pér zhvillim t€ vazhdueshém profesional dhe propozon
Késhillit drejtues dérgimin e punétoréve shéndetésor n€ pérsosje profesionale dhe
shkencore,

e Shqyrton dhe vendos lidhur me ¢éshtjet e ndryshme t€ cilat K&shilli Drejtues ia
parashtron Késhillit Profesional.

Kolegji profesional
Neni 27

27.1. Me qéllim té shqyrtimit té ¢éshtjeve né 1émin e punés profesionale né ¢do Kliniké
nga neni 11 1 kétij Statuti themelohet Kolegji Profesional.

27.2. Kolegjin profesional e pérbéjné:
e Shefi i Klinikés sipas nenit 11 t& kétij Statuti
e Infermierja mbikqyrse sipas nenit 11 té kétij Statuti
e Punétorét profesional t& Klinikés sipas nenit 11t€ kétij Statuti

27.3 Kolegji profesional 1 kryen kéto puné:

e Shqyrton c¢éshtjet lidhur me udhéheqjen e punés profesionale né Klinikén
pérkatése, merr qéndrim dhe propozim lidhur me zgjidhjen e kétyre ¢éshtjeve,

e Shqyrton dhe pérmes Kryeshefit t€ Departamentit propozon Késhillit Profesional,
pér nevojén dhe arsyet profesionale t€ implementimit t€ metodave té reja
diagnostifikuese dhe terapeutike

e Propozon Késhillit Profesional dhe drejtorit pér marrjen e masave profesionale
pér pérmirésimin e organizimit t€ punés dhe kushteve pér zhvillimin e
veprimtarisg.

27.4. Shefi i Klinikés sipas nenit 11 t& kétij Statuti €shté edhe kryetar i kolegjit
profesional.



Kaéshilli etik
Neni 28

28.1. Késhilli etik &shté trup i cili siguron kryerjen e veprimtaris€ s€¢ Qendrés mbi bazat e
etiké€s dhe deontologjisé.

28.2. Anétarét e késhillit etik 1 eméron Késhilli Drejtues.

28.3. Késhilli etik pérbéhet nga 5 anétaré:
o Katér (4) pérfagésues t€ Qendrés (3 nga profesioni mjekésor dhe njé nga
profesioni jo mjeké&sor)
e Njé person i cili &shté 1 profesionit jo mjekésor nga Kryqi i Kuq 1 Kosovés i/e
cili/a éshté€ individ i/e spikatur pér punén shkencore ose shoqgérore.

Neni 29

29.1. Késhilli etik 1 Qendrés 1 kryen kéto puné:
e Pércjell implementimin e veprimtarive etike dhe deontologjike né€ 1éminé e
shéndetésisé gjaté ushtrimit t€ veprimtaris€ né Qendér.
e Miraton kérkime shkencore né Qendér sipas dispozitave Ligjore g€ rregullojné
kété 1émi.
e Shqyrton dhe ¢éshtje té tjera etike lidhur me veprimtarin€ e Qendrés.

29.2. Késhilli etik bien rregulloren e punés té Késhillit.
29.3. Detyrat dhe pérgjegjésité e trupave tjera pércaktohen me akte nénligjore t€ nxjerra

nga Késhilli Drejtues 1 Qendrés, nése ato nuk jané t€ pércaktuara me akte té tjera nga
Ministria e Shéndetésisé

Organizimi sindikal
Neni 30

30.1. Né Qendér mund té organizohet Organizata sindikale ku punétoret me anétarésimin
e tyre vullnetar do t’1 realizojné t€ drejtat dhe interesat e veta t€ garantuara me konventat
ndérkombétare t€ punés.

30.2. Né rast greve té punétoréve, né Qendér duhet t&€ sigurohet minimumi 1 kryerjes sé
detyrave t€ punés apo shérbimeve sipas Ligjit pér Shéndetési.



VII Zhvillimi i Vazhdueshém Profesional
Neni 31

31.1. Né kuadér t€ Qendrés organizohet Zhvillimi 1 Vazhdueshém Profesional 1 t& gjithé
punétoréve shéndetésor, bazuar né dispozitat e Ligjit pér shéndetési, akteve tjera nén
ligjoré g€ rregullojné kété 1émi dhe kétij Statuti.

31.2. Ministria bazuar né Udhézimet administrative 23/2004 Zhvillimi i vazhdueshém
profesional, 17/2003 Edukimi specialistik pas-diplomik, 16/2003, Edukimi themelor
profesional dhe provimi i licencés pér punétorét shéndetésoré, 15/2001Edukimi i
vazhdueshém profesional, me propozim té€ Komiteteve specialistike n€ 1€mité pérkatése
eméron Mentorét klinik n€ Qendér.

VIII Mbikéqyrja e Qendrés

Neni 32
32.1. Mbikéqyrjen e Qendrés e béné Késhilli Mbikéqyrés i Qendrés.

32.2. Formimi, pérbérja dhe funksionimi i Késhillit Mbikéqyrés pércaktohet me Udhézim
Administrativ t€ nxjerré nga Ministria.

32.3. Mbikéqyrja e brendshme e punés profesionale kryhet né ményrén e paraparé me
rregulloren mbi mbikéqyrjen e brendshme;

IX Aktet e pérgjithshme
Neni 33

33.1. Aktet e pérgjithshme t&€ Qendrés jané: Statuti, rregulloret e punés dhe vendimet
pérmes té cilave rregullohen ¢éshtjet nga veprimtaria e Institucionit.

Neni 34

35.1 Me propozim té drejtorit, Késhilli Drejtues nxjerr kéto akte t€ pérgjithshme té
Qendrés.
1. Rregulloren mbi organizimin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve t€ punés;
2. Rregulloren pér puné;



3. Rregulloren pér gradim, pagesa dhe té drejta tjera materiale t& punétoréve nése me
akte tjera nuk €shté rregulluar ndryshe;

Rregulloren pér mbrojtjen né puné;

Rregulloren pér mbrojtje kundér zjarrit;

Rregulloren pér kontabilitetin e brendshém;

Rregulloren pér rendin shtépiak;

Rregulloren pér mbikéqyrjen e brendshme;

Rregulloren pér parandalimin e infeksioneve;

Rregullore tjera pér mbarévajtjen e punés né Qendér.

A N A

H
e

X Pronésia, Buxheti dhe Financat
Pronésia
Neni 35

35.1. Pasurin€ e Qendrés e pérbéjné té drejtat dhe t€ mirat materiale, t€ cilat kan€ gené té
evidentuara si proné shogérore, me té cilat Qendra ka pas t€ drejté t€ disponojé né datén e
hyrjes né fuqi té€ Ligjit pér Shéndetési t&€ Kosovés.

35.2. Po ashtu pasuriné e Qendrés e pérb&jné té drejtat dhe t€ mirat materiale, t€ cilat pas
hyrjes né fuqi té Ligjit pér Shéndetési t&€ Kosovés, Qendra i ka fituar me puné, ose nga té
hyra té tjera.

Buxheti
Neni 36

36.1 Céshtjet buxhetore dhe financiare t€ Qendrés administrohen né ményré transparente
né pajtim me rregulloret mbi pérdorimin e fondeve nga Buxheti i Konsoliduar i Kosovés
st dhe me t€ gjitha procedurat, né pérputhje me udhézuesit e Ministris€ s€ Ekonomis€ dhe
Financave.

36.2 Buxheti dhe llogarit€é e Qendrés duhet té pérfshijné téré shpenzimet operative té
Njésive punuese.

36.3. Prokurimi nga Qendra béhet konform rregullave t€ Ligjit t€ Prokurimit Publik t&
Kosovés.

36.4. Qendra ia prezanton buxhetin vjetor Ministrisé pér miratim.



36.5. Drejtori mund té kérkojé Revizion t€ jashtém qé t€ monitorojé shfrytézimin e drejté
té mjeteve.

Financimi
Neni 37

37.1. Qendra shfrytézon burimet financiare konform Ligjit pér Shéndetési t& Kosovés,
nga Buxheti 1 Konsoliduar i Kosovés, dhe burimet tjera t€ parapara me Ligjet pérkatése.

37.2. Bashképagesa pér shérbimet e ofruara né€ Qendé€r, si burim 1 financimit té
aktiviteteve t€ Qendrés, do t€ béhet n€ bazé t€ ¢gmimores s¢ aprovuar nga Ministria.

37.3. Qendra do té nxjerr akte t€ vecanta t&€ detajizuara pér llojin dhe shumén e pagesave
té ndryshme qé do té jet€ né pajtim me rregulloret pérkatése t€ nxjerra nga Ministria.

XI Transparenca n€ puné
Neni 38

38.1. Struktura, kushtet si dhe ményra e ofrimit t€ shérbimeve shéndetésore né kuadér t&
veprimtaris€ s€ Qendrés jané publike dhe transparente ndaj personave juridik, fizik,
pérveg kur béhet fjalé pér sekret afarist dhe profesional.

Neni 39

39.1. Informatat dhe t€ dhénat mbi veprimtarin€ si dhe shikimi né dokumentacionin mbi
veprimtarin€ shéndetésore, personave té€ autorizuar apo mjeteve t€ informimit mund t€ iu
jep vetém drejtori ose punétori i Qendrés té cilin ai e autorizon.

XII  Konfidenca profesionale
Sekreti afarist dhe profesional
Neni 40

40.1 Zbulim 1 sekretit afarist konsiderohet dhénia e dokumentacionit dhe t€ dhénave
té tjera né shikim personave té€ paautorizuar, veprimi i cili do t&€ shkaktonte dém
reputacionit dhe interesit afarist t€ Qendrés;

Neni 41

41.1. Sekret afarist konsiderohen:
i. Dokumentet t€ cilat drejtori i vleréson si sekret afarist;



ii. T€ dhénat té cilat organi kompetent i konsideron sekrete dhe ia ofron
Institucionit si té tillé;

iii. Masat dhe ményra e veprimit né raste t&€ krijimit té situatave t&
jashtézakonshme.

iv. Dokumentacionin qé pérmban planin e mbrojtjes fiziko-teknike t€ punétoréve
dhe pasurisé s€ Institucionit;

v. Si dhe té& dhéna t€ tjera, publikimi i t€ cilave do t€ ishte né kund€rshtim me
interesat e Institucionit dhe themeluesit t€ tij.

Neni 42

42.1. Mos ruajtja e sekretit afarist konsiderohet si shkelje e réndé€ e detyrave t€ punés.

42.2. Pér ruajtjen e sekretit afarist drejtpérsédrejti kujdeset drejtori.

XIII Dispozitat kalimtare dhe pérfundimtare
Neni 43
43.1. Aktet e pérgjithshme nga Neni 33 dhe 34 i kétij Statuti do t€ konsolidohen né afat
prej 90 ditésh nga dita e hyrjes né fuqi e kétij statuti.

Neni 44

44.1. Né ditén e hyrjes né fuqi t€ kétij Statuti pérfundon fuqia e akteve tjera qé
rregullojné punén e Qendrés, e q€ jané né kundérshtim me kété Statut.

Neni 45

45.1. Ky Statut hyn né fuqi, pas aprovimit nga Ministria.

Me daté 03.04.2006 Ministria e Shéndetésis€ aprovon kété Statut.

Sadik Idrizi
Ministér 1 Shéndetésisé






